Naestved Laererkreds’
skriftlige beretning 2025

Dette ars skriftlig beretning er skabt via billeder. | Igbet af et ar
sker der rigtig meget i Naestved Leererkreds - naturligvis af
flere arsager. Der er de landsdaekkende tendenser, der traekker
spor ind vores arbejde, gkonomien og tiltag i Neestved Kom-
mune, Laererkredsens egne strategier og handlinger, og natur-
ligvis - og maske allervigtigst, medlemmers hverdag rammer
og vilkar.

Med denne korte skriftlige beretning forsgger vi at beskrive et
lille udpluk af kredsens arbejde i det forgangne ar. Det bliver
fulgt op med en uddybning pa generalforsamlingen torsdag d.
20. marts kl. 17.00 Grgnnegades kaserne.

OK 24

OK24 giver dig

mere pa lensedlen

6 12024 vil lennen stige med 5,7 %.

é En gennemsnitlig leerer far 2300 kr.
mere om maneden allerede i ar.

Leerere, bernehaveklasseledere og
vejledere pa almenomradet far et
seerligt tillaeg.

Foraret stod i overenskomstens tegn. En samlet overenskomst
blev stemt hjem med et forholdsvis stort JA, bade pa det kom-
munale og statslige omrade. Lan, forbedringer af barselsvilkar,
en nyoprettet kompetencefond, samt opsparing af frihed var
en del af &rsagerne til det store ja.

Sadan har DLF‘s medlemmer Sadan har DLF's mediemmer
pa det kommunale og det
regionale omrade stemt

pa det statslige omrade stemt

OK26 er i fuld gang. | Igbet af foraret 2026 vil medlemmerne
igen skulle til at drafte og forholde sig til kommende overens-
komstkrav.



@konomi - budget 2025

Desveaerre blev de indledende faser i budgetprocessen til bud-
get 2025 overskygget af et keempe underskud pa vores om-
rade. Hvis kommunen fortsatte i samme spor, ville man komme
ud af aret med et underskud pa 57,7 millioner.

Kort efter kom en pressemeddelelse og flere artikler om under-
skuddet. Langt stegrstedelen af underskuddet skulle forklares
med stigende udgifter pa det specialiserede omrade.

Formand, Lise-Lotte, udtalte sig til TV2-@st med sine bekym-
ringer for folkeskolen ved udsigten til besparelser pa almenom-
radet.

;g% Seneste nyt Podcast Tipos Arkiv

Lise-Lotte Horn Jakobse, formand, Danmark Leererforening, Naestved.

Foto: Peter Keldorff - TV2 @ST

- Jeg bliver bekymret for den helt almindelige folkeskoleelev, der skal have
et ordentligt tilbud. Hvad er der for nogle forringelser, vi star over for? Og
hvad er det for nogle tiltag, man vil ggre for at fa det til at haenge sammen?
spgrger Lise-Lotte Horn Jakobsen, der er formand i lzererforeningens

afdeling i Naestved.

S Naestved 5

Skal det store almenomrade igen betale prisen?

Debat skrevet de padagogiske og
faglige dette
vil medfore.

Af Lise-Lotte Horn Jakobsen,
formand, Neestved Lererkreds Alt dette sker samtidig

————————— med cn lobende debat om
Nestved: Hele det specialise-  muligheden for at inkludere
rede omrade har fra arsskif- flere elever. Man forringer,
tet start haft et underskud, men vil samtidig have skoler-
der desverre har veeret sti- e til at patage sig en endnu
gende i lobet af dret. Et un-  storre opgave. Ogintet andet
derfinansieret omrade — et forsvinder.
omrade, der er okonomisk  Folkeskolen har aldrig
svaert styrbart. haft s3 mange udfordringer

Og ret skal vaere ret. De, 0g opgaver, som den stir
der skal have hjeelp, skal have  med lige nu. Og alligevel skal
hjzelp. De, der har brug for ek~ den finansiere andre okono-
strastotte, skal kunne fa det.  miske udfordringer.

Nastved  Lamrerkreds  Skulle vi forsoge med en
dagsorden er lige nu en an-  folkeskole, hvor der er tid til

den enkelte elev, og hvor der

den!
‘Hvem skal finansiere un- e respekt om lzerernes arbej-
derskuddet? de, elevernes hverdag, og hvor

Politikerne har bedt admi- fokus er at levere den gode
nistrationen om at udarbejde  undervisning, med udgangs-
besparelsesforslag. punkt i eleverne faglige og so-

Forslagene er blandt andet  ciale trivsel og udvikling?

radet — pa hele det store al- hele grundlaget for at lave
menomrade. god skole. Neestved Leerer-
Mulighed for flere elever i~ kreds ved, at det ikke er et

Klasserne, sammenlzesning  politisk onske.
pé udvalgte skoler, mere un-  Hvorfor skal skoleeleven —
den almene folkeskole endnu

dervisning til lzzrerne. Det er
i for engang i det

folkeskolen. Desvaerre har underfinansierede og ikke —Her sidder de 31 valgte medlemmer af Neestved Byrdd, som i sidste ende skal bestemme, hvad der skal ske pd skoleomrade
sagsfremstillingen ikke be-  styrbare underskud? Foto: Jess Schomann

Det var da ogsé det, som politikerne var ngdt til at kigge ind i,
da der i budgetaftalen er en preemis om, at de enkelte udvalg
selv deekker eventuelle underskud pa eget omrade.

Vi var derfor meget opmaerksomme og bekymrede for, om poli-
tikerne ville @endre pa det gennemsnitlige undervisningstime-
tal og dermed forringe vores mulighed forberedelse af under-
visning af hgj kvalitet. Derfor sendte vii juni et laeserbrev afsted

med vores bekymringer.
| september var udmeldingen, at det endelige forventede un-
derskud ville blive pa 35 millioner kroner.

19. september blev der indgaet budgetforlig, og der blev i alt gi-
vet 56 millioner til vores omrade.

En del af pengene vil ga til at deekke det opstaede underskud
og andre til en centerchef samt et rejsehold.



Det var en tilfreds kredsstyrelse, der kunne konstatere, at vi
ikke endte med endnu en sparegvelse.

Husk at du kan fglge os pa Facebook

Seg pa Naestved Leererkreds

Lzaerernes vilkar og rammer

@konomien pa skoleomradet - og dermed leerernes og bgrne-
haveklasseledernes arbejdsvilkar har store udfordringer.

Som naevnt var det en glad kredsstyrelse, der op til sommerfe-
rien 2024 kunne berette, at halvandet ars massivt politisk ar-
bejde i for at undga en forggelse af undervisningstimetallet
havde baret frugt. Et sparekatalog havde over flere omgange
papeget et besparelsespotentiale ved at lade leererne under-
vise mere.

Det kreevede vedholdende og arbejde pa mange linjer, men det
lykkes. Det er vi glade for.

Men der er ikke megen hvilen pa laurbeaerrene. @konomien i fol-
keskolen er konstant udfordret.

Almenomradet genererer ikke underskud, men har s4 til gen-
geeld en del ar skulle finansiere andre omrader inden for folke-
skolen og det specialiserede omrade, som man som udgangs-
punkt ma sige har vaeret underfinansieret.

Bade nationalt og lokalt har DLFs tilgang og meget tydelige
budskab veeret, at man er ngd til at investere i folkeskolen.

Den seneste dagsorden pa landsplan - og absolut ogsa i Naest-
ved - er fokus pa styrkelsen af de almene feellesskaber. Hvor-
dan kan flere elever med specielle behov i hgjere grad veere en
del af den almene folkeskole?

Det er en ikke uvaesentlig betragtning og der kan sagtens vaere
fornuftige fremtidsperspektiver at arbejde videre med. Men det
skal gares i den korrekte reekkefalge. For at rumme flere elever
i almendelen er det vigtigt at de bliver en del af det faglige og
sociale faellesskab.



Det kraever ekstra investeringer i almenomradet.

Med de udfordringer skoleomradet star overfor med nye brede
almene feellesskaber vil det veere kaerkomment med ressourcer
til flere leerere.

Samtidig ma det aldrig alene veere et gkonomisk incitament for
a&ndringer. Man skal ggre det pa baggrund af elevernes udbytte
og muligheder for at indga i og bidrage til folkeskolens mang-
foldige feellesskab.

almenomradet til, sa vi kan lave
. g —

:' forebyggende indsatser og rumme

flere elever i faelle‘sskabet.
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Gordon Orskov Madsen

Der ma veere konkrete drgftelser omkring, hvilke tiltag, der skal
iveerkseettes for at lgfte denne dagsorden. Droftelserne har
Naestved Laererkreds bl.a. med forvaltningen, politikere og an-
dre relevante samarbejdspartnere.

Men det er mindst lige sa vigtigt, at leererne og bgrnehaveklas-
selederne pa de enkelte skoler ogsa bliver inddraget i disse
draftelser. Involvering af de fagprofessionelle i forhold til mu-
lige brugbare lgsninger er alt afggrende.

Lontjek

| dette skolear har vi igen valgt at besgge samtlige skoler/ma-
trikler pa folkeskoleomradet. ViSP har ogsa haft besgg, og der
har veeret afholdt dbent hus pa kredskontoret pa Slagelsevej
14. Heldigvis er der styr pa lgnnen hos langt de fleste, men i
skrivende stund er det alligevel lykkedes at finde knapt100.000
kr. til medlemmerne. Samtidig har vi trukket lod om praemier
blandt dem, der har deltaget i Iantjekket.

Udover at f4 en gennemgang af lansedlen, sa far langt de fleste
medlemmer ogsa en stgrre forstdelse for sammenhaengen
mellem opgaveoversigt og lanseddel samt ferieregnskabet.



Abent Kursus

En arlig tilbagevendende og populeer begivenhed er vores
medlemsarrangement Abent kursus.

| &r startede kurset med et opleeg af konfliktcoach Thomas Mo-
gensen med udgangspunkt i konflikthdndtering tilsat en god
portion humor. Det satte godt gang i sammenkomsten. Lardag
bad pa oplaeg fra Gordon @rskov Madsen.

DLF-formanden kastede lys over aktualiteter fra skoleverde-
nen; herunder bade udfordringer, men ogsa med fokus pa det,
der indgyder hab for fremtiden.

Kredsen benyttede Abent kursus til at involvere medlemmerne
i det kommende kommunalvalg.

Hvilken dagsorden bliver de allervigtigste for vores medlem-
mer? Hvad skal vi som kreds seette fokus pa?

De gode input har vi taget med hjem. De bliver en del af kred-
sens omfangsrige arbejde frem mod kommunalvalget novem-
ber 2025.




Kongres 2024 - En styrket Laererprofession
| ‘ IVOLL LU

150z

faellesskab
& faglighed

Kongressen er Danmarks Leererforenings hgjeste myndighed,
og det var en samlet styrelse fra Naestved Leererkreds, som del-
tog i DLF's kongres 2024.

Kongressen 2024 havde en stgrre dagsorden. Men det tema,
som berettiget fyldte mest var "En staerk laererprofession”.

Denne overskrift rummer mange elementer, der skal vaere med
til bade at styrke og udvikle folkeskolen: @konomiske investe-
ringer i folkeskolen, behovet for uddannede laerere, tiltraekning
af nye laerere, fastholdelse af de eksisterende, forudsaetninger
for at lykkes med sit fag m.m.

Elementer, der understreger ngdvendigheden af foreningens
vedvarende arbejde for en staerk leererprofession.

| Mathias Ehrenberg

Neestved Laererkreds

Naestved Laererkreds’ paedagogiske tovholder Mathias Ehren-
berg havde et indleeg pa kongressen, der omhandlede forud-
saetningerne for at leererne kan lykkes med undervisningen.

Her argumenterede han blandt andet for behovet for et opger
med benchmarking, malstyring og nationale test.

Mathias efterlyste samtidig tid til det vigtige relationsarbejde,
tid til refleksion, tid til restitution og tid til at forberede under-
visning af hgjere kvalitet
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Kredsformand Lise-Lotte Horn Jakobsen fulgte op med et ind-
leeg, der satte fokus pa "voksen"-begrebet i skolen. Det er for-
drejet og problematisk, nar titlen leerer bliver omsat til “en vok-
sen” i folkeskolen. Vi er L-A£-R-E-R-E.

Voksenbetegnelsen er med til at udvande vores fagprofession
og forstaelsen af leererens kompetencer og viden. Man kan ikke
outsource faglighed og uddannelse.

Kongressen blev afsluttet med en fejring af Danmarks Laerer-
forenings 150-ars jubileeum med bl.a. statsminister Mette Fre-
deriksen som geestetaler.

Arbejdstidsregistrering

Et arligt tilbbagevendende arbejde for TR, er arbejdstidsregistre-
ring af leerernes arbejdstid. Det er en tidskreevende opgave.
Men udbyttet og anvendelsesmulighederne af registreringen
for bade TR og kreds kan ikke undervurderes. Tastearbejdet gi-
ver en unik indsigt i og overblik over den enkeltes opgaver og
arbejdstid.

Leerernes og bgrnehaveklasseledernes forberedelse, undervis-
ningstimer, skolernes prioritering til forskellige opgaver m.m.
kan laeses ud af denne registrering. Det giver bade kreds og TR
efterfelgende handlemuligheder.




Faellesmade for Neestved Kommune, skolele-
derne og TR

=

Torsdag d. 24. oktober 2024 indledte Naestved Kommune, Sko-
lelederforeningen og Neestved Leererkreds en ny evaluerings-
form i forhold til A20 og den lokale arbejdstidsaftale.

Modellen for dette er at finde i parternes feelles arsplan for
planlaeegning af skoledret. Omdrejningspunktet var dreftelser af
skolernes egen arsplanleegning, arshjul, evalueringer, arbejdet
med at udvikle skoleplannerne m.m.

Der blev taget godt imod mgdeformen, og vi haber, at vi er lan-
deti en form, der kan anvendes fremadrettet.

Skoleforum i anledning af DLF’s 150-ars jubileeum

Med deltagelse af interessenter i og omkring folkeskolen fej-
rede Danmarks Leererforening sit 150-ars jubileeum rundtom-
kring i landet.

Fra Neestved deltog to fra kredsstyrelsen, formanden for skole-
lederforeningen og Neestved Kommunes davaerende skolechef.

Mathias fra kredsstyrelsen var en ud af tre leerere der var ud-
valgt til at repraesentere laererstanden.

| sit opleeg gav Mathias eksempler fra sin egen undervisnings-
praksis pa, hvornar undervisning lykkes (og ikke lykkes!), samt
hvilke rammer, det kraever at kunne levere god undervisning.

Oplaeggene gav stof til eftertanke og en god grobund for videre
droftelser med de inviterede parter.



DLF 150-ars jubilzeum

Fadselsdagsfejring pa Slagelsevej. Alle sejl var sat til for at lave
en god jubileeumsfest for vores medlemmer.

Og det lykkedes. Fadgl, pglsevogn, levende musik, bla himmel
og en fantastisk stemning iblandt medlemmerne udgjorde
rammen for en fantastisk eftermiddag i baggarden pa Slagel-
sevej 14, Naestved Leererkreds.

Ca. 100 medlemmer var mgdt op og fraktion 4 sgrgede for at alt
det praktiske forlgb i bedste stil, s vi sammen kunne fejre vo-
res faelles fagforening.

Vi har lovet adskillige medlemmer, at der ikke gar 150 ar for lig-
gende begivenhed finder sted! &



Kulturnatten

Neestved Leererkreds var traditionen tro repraesenteret ved
Kulturnatten i samarbejde med Folkekirkens Skoletjeneste (i
daglig tale blandt lzererne kaldet KNIPS) og Neestved provsti. |
ar havde vi allieret os med den prisbelgnnede billedkunstner og
illustrator Simon Veeth.

Vi etablerede en lampeworkshop med temaet "Veer med til at
skabe feellesskab og lys i market”. Det kreative vaerksted var et
tillabsstykke for byens bgrn og barnlige sjaele, som var med til
at lave flotte lampeinstallationer. Det gav anledning til mange
gode snakke.

En flot aften med mange besggende.

Foreningernes dag:

Igen i ar var Neestved Leererkreds repreesenteret ved Forenin-
gernes Dag gennem vores samarbejde i FH.

Her var Anne fra Kredsstyrelsen med til at seette fokus pa pen-
sion. Hvornar gnsker folk at ga pa pension, og hvad ville kunne
holde Isnmodtagere pa arbejdsmarkedet?

Undersggelsen og dialogen med de fremmagadte viste, at nee-
sten halvdelen gnsker at stoppe inden de fylder 66 ar.
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Men bedre seniorordninger og mere frihed ville skabe mulighe-
der for at kunne blive og holde til at veere pa arbejdsmarkedet i
leengere tid.

Pa Foreningernes Dag, er der ogsa rig mulighed for at skabe di-
alog med de mange fremmeadte politikere i en mere uformel
ramme.

Arrangementet er et godt eksempel pa, hvordan vi styrker vo-
res feellesskab og feelles veerdikampe i FH (Fagforeningernes
Hovedorganisation).

Mindre medlemsgrupper

Langt de fleste af vores medlemsgrupper star over for eller er
pt. midt i sterre strukturelle sendringer af forskellig karakter.

Som eksempel kan vinaevne STU, der pt. eri gang med en stgrre
flytning. STU, der er placeret flere steder i Naestved Kommune,
skal i fremtiden samles under et tag pa Grimstrupve;j.

UU-vejlederne, der far var placeret i henholdsvis Center for ar-
bejdsmarked og Ungdomsskolen, er flyttet til et helt nyoprettet
center; Center for unge og uddannelsen. Den proces byder pa
bade nye kollegaer, ny fysisk placering og en ny ledelse. En
keempe a&ndring, som naturligvis tager tid, mens alt det reste-
rende arbejde stadig pagar.

Fraktion 4

Kzere Fraktion 4-medlemmer,

Som afslutning pa forarssaesonen vil vi gerne invitere pa et besgg pa Gjorslev Gods pé Stevns med
efterfglgende stort frokostbord pa Trak det Gjorslev Bggeskov. Man sgrger selv for transport,
og der er et max deltagerantal pa 25 efter fgrst-til-mglle-princippet.

(Gjorslev Gods, Gjorslevvej 20c, 4660 Store Heddinge.)

(Traktgrstedet Gjorslev Bpgeskov, Bggeskovvej 8, 4660 Store Heddinge)

Saedvanen tro har F4 bade deltaget i mgder i kredsregi, men
ogsa pa tveers med andre kredse.

Udover at veere et aktivt udvalg - bade politisk og i samarbejde
med andre organisationer - planlaegger F4 ogsa et arligt tur-
program. Det er et godt sted at mades med tidligere kollegaer
pa tveers af tidligere arbejdspladser og i samlet flok fa nye fael-
les oplevelser.

Det er godt at se de mange, der fastholder veerdien af medlem-
skabet og feellesskabet efter et endt aktivt arbejdsliv. Det bud-
skab skal vi brede i flok.
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